CERTIFICADO
CUMPLIMIENTO CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

LEY N°

19.882
NUEVO TRATO LABORAL Y DIRECCION PUBLICA

La Unidad de Auditoria Interna Ministerial, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley N°® 19.553; en
la Ley N° 19.882 vy en el Articulo 24 del D.S. N° 983 de fecha 12 de enero de 2004, del
Ministerio de Hacienda que establece el reglamento para la aplicacion del Incremento por
Desempeiio Colectivo, HA VERIFICADO el Cumplimiento del Convenio de Desempefio

Colectivo del afio 2022, correspondiente al

Equipe de Trabaje N° 5:

“Planificacion

Institucional”, del Gobierno Regional Gobierno Regional de Magallanes y de la Antértica

Chilena.

INDICADOR/
META DE GESTION

PONDERADOR

PONDERADOR
EFECTIVAMENTE
CUMPLIDO

CUMPLIMIENTO
DE META

Dimensidn: Eficiencia.
Ambito: Proceso.

Ndmero de talleres {remotos
y/o presenciales) de difusion
del proceso de elaboracidn del
ARI crientado a los municipios,
de las cuatro provincias de la
region, realizados durante el
afip 2022.

Meta: 6 talleres

25%

25%

100%

Dimension: Eficiencia.
Ambito: Proceso

Porcentaje de iniciativas de
inversion, con cédigo BIP en el
PROPIR 2021, identificadas en
mapa de georreferenciacién,
durante el afio 2022.

Meta: 80%

25%

25%

100%




Auditaria
Interna
W Atindsterial
i

GCoblerna de Chle

PONDERADOR
INDICADOR/ CUMPLIMIENTO
P PONDERADOR | EFECTIVAMENTE
META DE GESTION CUMPLIDO DE META

[)imensién: Eficiencia.
Ambito: Producto
Numerce de Instrumentos de
Articulacion entre DIPLADER vy
los municipios de la regién, o o o
elaborados durante el afo 25% 25% 100%
2022.
Meta: 1 instrumento de
Articulacion
E)imensic’m: Eficiencia.
Ambito: Producto
Nimero de Manuales de
procedimientos de cobranza del

o )
FNDR 6% f_ormallzlado por acto 250 259% 100%
administrativo y difundido en el
Servicio, durante el afip 2022.
Meta: 1 manual de
procedimiento.
CUMPLIMIENTO 100% 100%

Tabla de Observaciones
Meta Descripcién

Meta N°1 Sin observaciones.
Meta N°2 Sin observaciones.
Meta N°3 Sin observaciones.

Meta N°4

Sin observaciones,




Auditoria
Interna

<L

Gotierna de Chale

De esta manera se verifica el correcto y total cumplimiento de las Metas del Convenio de
Desempefio Colectivo del afio 2022 correspondiente al Equipo de Trabajo N° 5: ““Planificacién
Institucional”, del Gobierno Regional de Magallanes y de la Antartica Chilena, conforme
io establecido en las disposiciones vigentes.

AUDITORIA

MINISTERIAL

DANIEL FIGUEROA CONTRERAS
JEFE/AUDITORIA MINISTERIAL A
MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA

Santiago, enero de 2023




